
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย 
เรื่อง   การรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย  
 

  ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย  อ า เภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี       
มีความประสงค์จะด าเนินการรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ในต าแหน่งที่ว่าง ตาม
กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 จ านวน 3 ต าแหน่ง  5 อัตรา เพ่ือ
ปฏิบัติงานตามภารกิจและอ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย 

อาศัยอ านาจตามความในข้อ 19 และข้อ 20 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล
จังหวัดสุพรรณบุรี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่  ๒๗ กรกฎาคม  2547  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน องค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย จึงประกาศรับสมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือสรรหาและเลือกสรร
เป็นพนักงานจ้าง  โดยมีรายละเอียดดังนี้        
 

๑. ต าแหน่งที่รับสมัคร 
    พนักงานจ้างตามภารกิจ   จ านวน  3  ต าแหน่ง รวม   5  อัตรา 
     - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  จ านวน  1  อัตรา 
     - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ    จ านวน  3  อัตรา 
     - ผู้ช่วยนายช่างโยธา     จ านวน  1  อัตรา 
  

๒.  คุณสมบัติท่ัวไป  
     2.1 ผู้สมัครเพ่ือรับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง จะต้องมีคุณสมบัติและไม่มี

ลักษณะต้องห้ามตามข้อ 4 ของประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสุพรรณบุรี เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ ๒๗ กรกฎาคม  2547 ดังนี้ 
   (๑)  มีสัญชาติไทย 

(๒)  มีอายุไม่ต่ ากว่า 18 ปีบริบูรณ์และไม่เกิน  ๖๐  ปี  (นับถึงวันรับสมัคร) 
(๓)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๔)  ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพ จนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถ หรือจิต

ฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามที่ก าหนดไว้ในประกาศก าหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องห้าม
เบื้องต้น ส าหรับพนักงานส่วนต าบล  

(๕) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรค
การเมือง 
    (๖) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 

(๗) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เพราะถูกกระท า
ความผิดทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษ ส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 

 
/(8) ไม่เป็น.... 
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 (๘) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ 
หน่วยงานอื่นของรัฐ 

(9) ไม่เป็นข้าราชการ หรือลูกจ้างในส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานรัฐ 
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น นับตั้งแต่วันที่ได้รับการ
แต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง สังกัด องค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย 
       2.2 พระภิกษหุรือสามเณร ทางราชการไม่รับสมัครสอบ และไม่อาจให้เข้าสอบได้ ทั้งนี้ ตาม
หนังสือกรมสารบรรณคณะรัฐมนตรีฝ่ายบริหาร ที่ นว 89/2501 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2501 และตามความใน
ข้อ 5 ของค าสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันที่ 17 มีนาคม 2538 
       2.3 ผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ และรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป
และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งที่สมัคร 
   

3. คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
       ผู้สมัครสอบต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบล
สนามชัย ก าหนดไว้ในรายละเอียดเกี่ยวกับการรับสมัคร (แนบท้ายประกาศรับสมัครนี้)  
 

4. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร  
ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร สามารถขอรับใบสมัครได้ตั้งแต่วันที่  8

พฤษภาคม  2567 เป็นต้นไป และยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐานด้วยตนเอง ตั้งแต่วันที่  20 - 29 พฤษภาคม  
2567 ในวันและเวลาราชการ ณ องค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 
หรือสอบถามรายละเอียดได้ที่ ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย  โทรศัพท์ 035-535363 

 

5. เอกสารและหลักฐานการสมัคร 
ผู้สมัครต้องมากรอกข้อความในใบสมัครด้วยตนเอง และยื่นใบสมัครพร้อมด้วยหลักฐาน ซึ่ง

ผู้สมัครได้รับรองส าเนาถูกต้องและลงลายมือชื่อก ากับไว้ในเอกสารทุกฉบับ ดังต่อไปนี้ 
 (1) ส าเนาวุฒิการศึกษา     จ านวน  1  ฉบับ 
 (2) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน    จ านวน  1  ฉบับ 
 (3) ส าเนาทะเบียนบ้าน      จ านวน  1  ฉบับ 
 (4) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาด า ขนาด 1 นิ้ว ถ่ายครั้งเดียวกันไม่

เกิน 6 เดือนนับถึงวันสมัคร จ านวน 3 รูป โดยให้ผู้สมัครเขียนชื่อ – สกุล ต าแหน่งที่สมัครสอบไว้ด้านหลังรูป 
ด้วยตัวบรรจง 
   (5) ใบรับรองแพทย์ แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามที่คณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ต าบลก าหนด ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน นับถึงวันที่ยื่นใบสมัคร  จ านวน  1  ฉบับ 
 
 
 
 
 
 

/(6) หนังสือ.... 
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(6) หนังสือรับรองการปฏิบัติงานจากนายจ้างหรือหน่วยงานซึ่งระบุถึงลักษณะงานและ
ระยะเวลาที่ปฏิบัติงานไม่ต่ ากว่า 5 ปี (กรณีสมัครต าแหน่งพนักงานจ้างตามภารกิจประเภทผู้มีทักษะ) จ านวน 1 
ฉบับ 

(7) ส าเนาใบส าคัญทางทหาร ได้แก่ สด.9, สด.43 หรือ สด.8 กรณีผู้สมัครคัดเลือกเป็น
เพศชาย จ านวน 1 ฉบับ 
   (8) ส าเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น ทะเบียนสมรส , ใบเปลี่ยนชื่อ – นามสกุล ฯลฯ (ถ้ามี)  
   ส าหรับการสมัครสอบครั้งนี้ ให้ผู้สมัครตรวจสอบและรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป 
และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบ
สมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุผลใด ๆ หรือคุณวุฒิการศึกษา
ไม่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งที่สมัครอันเป็นผลท าให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัคร
ดังกล่าว หากตรวจสอบพบเมื่อใด ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะ
ส าหรับผู้นั้นตั้งแต่ต้น 
 

  6. ค่าธรรมเนียมการสมัคร 
  องค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย ก าหนดให้ผู้สมัครเสียค่าธรรมเนียมการรับสมัครทุกต าแหน่ง
ในอัตรา 100 บาท (หนึ่งร้อยบาทถ้วน) และจะไม่จ่ายคืนให้ผู้สมัครไม่ว่ากรณีใด ๆ เว้นแต่มีการยกเลิกการสรรหา
และเลือกสรรครั้งนี้ทั้งหมด เนื่องจากมีการทุจริต หรือส่อไปในทางทุจริตนั้นได้ 
 

  7. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 
  องค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร  
ในวันที่ 31 พฤษภาคม 2567 ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัด
สุพรรณบุรี และเว็บไซต์องค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย www.sao-sanamchai.go.th หรือสอบถามได้ที่ส านัก
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย โทรศัพท์ 035-535363  
 

  8. ก าหนดวัน เวลา สถานที่ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย จะด าเนินการคัดเลือกบุคคลใน วันที่ 5 – 6 มิถุนายน 
2567  เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี 
จังหวัดสุพรรณบุรี (แนบท้ายประกาศรับสมัครนี้) 
 

  9. หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร 
  องค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย จะยึดหลัก “สมรรถนะ” ที่จ าเป็นต้องใช้ส าหรับการ
ปฏิบัติงานในแต่ละต าแหน่ง (แนบท้ายประกาศรับสมัครนี้)  
 

10. หลักเกณฑ์การตัดสิน 
  ผู้ที่ถือว่าเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องเป็นผู้ที่ได้รับคะแนนในการประเมินสมรรถนะไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ 60 โดยการด าเนินการจัดจ้างจะเป็นไปตามล าดับคะแนนที่สอบได้ 
 
 
 
 

/11. การประกาศ.... 
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11. การประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรร 
  องค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรตามล าดับคะแนนที่
สอบได้ ในวันที่ 7 มิถุนายน 2567 ณ องค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย  โดยก าหนดให้บัญชีมีอายุไม่เกิน 1 ปี
นับแต่วันขึ้นบัญชี เว้นแต่ถ้ามีการสรรหาและเลือกสรรในต าแหน่งเดียวกันนี้อีกและได้ขึ้นบัญชีผู้ได้รับการสรรหา
และเลือกสรรใหม่แล้ว บัญชีผู้ได้รับการสรรหาและเลือกสรรนี้เป็นอันยกเลิก 
 

12. การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการเลือกสรร 
  ผู้ผ่านการเลือกสรรจะได้รับการจ้างตามล าดับที่ ในประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรของแต่ละ
ต าแหน่งโดยท าสัญญาจ้างตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัยก าหนด 
    

           จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่    13   เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕67 
 

       
      (นายวศิน  เจริญสุข) 

      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


