
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย 

เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานส่วนต าบลเพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งต่างสายงาน 
จากสายงานประเภททั่วไป ให้ด ารงต าแหน่งสายงานประเภทวิชาการ 

  
 

ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี จะ
ด าเนินการสอบคัดเลือกพนักงานส่วนต าบลเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งต่างสายงานจากสายงานประเภททั่วไป 
ให้ด ารงต าแหน่งสายงานประเภทวิชาการ จ านวน 1 ต าแหน่ง 1 อัตรา 

 

อาศัยอ านาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสุพรรณบุรี เรื่อง 
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการสอบคัดเลือกส าหรับพนักงานส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๕๗ ลงวันที่ ๑๙ มกราคม ๒๕๕๘ 
จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานส่วนต าบลเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งต่างสายงานจากสายงาน
ประเภททั่วไปให้ด ารงต าแหน่งในสายงานประเภทวิชาการ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

๑. ต าแหน่งที่รับสมัครสอบคัดเลือก 

  1.1 ต าแหน่ง  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ เลขที่ต าแหน่ง 66-3-06-3101-002    
สังกัด  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จ านวน ๑ อัตรา 

 

๒.  หน้าที่ความรับผิดชอบของต าแหน่ง ลักษณะงานที่ปฏิบัติ และความรู้ความสามารถที่
ต้องการ 

หน้าที่ความรับผิดชอบ ลักษณะงานที่ปฏิบัติ และความรู้ความสามารถที่ต้องการ (รายละเอียด
ตามเอกสารหมายเลข 1 แนบท้ายประกาศฯ นี้) 

 

๓. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก 
ผู้สมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก จะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ก าหนดในวันรับ

สมัคร ดังต่อไปนี้  
3.1 เป็นพนักงานส่วนต าบลซึ่งด ารงต าแหน่งหรือเคยด ารงต าแหน่งในสายงานเริ่มต้นจาก

ระดับ 1 หรือสายงานเริ่มต้นจากระดับ 2 และต าแหน่งประเภททั่วไป โดยต้องมีระยะเวลารวมกันไม่น้อยกว่า 
2 ปี  

3.2 ได้รับเงินเดือนไม่ต่ ากว่าอัตราเงินเดือนที่ใช้ในการบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเป็น
พนักงานส่วนต าบล ให้ด ารงต าแหน่งในสายงานที่เริ่มต้นจากสายงานประเภทวิชาการ โดยได้รับเงินเดือนไม่ต่ า
กว่าขั้น 16,600 บาท (เงินเดือนขั้นต่ าของประเภทวิชาการ)  

 3.3 มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งที่จะแต่งตั้งตามมาตรฐาน 
ก าหนดต าแหน่ง ที่ ก.อบต.ก าหนด (รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 2 แนบท้ายประกาศฯ นี้) 

 
 
 

/4. การรับสมัคร... 
 



 - ๒ - 
๔. การรับสมัคร 
 ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกให้ยื่นใบสมัครด้วยตนเองต่อเจ้าหน้าที่รับสมัครสอบ  

พร้อมด้วยหลักฐานซึ่งผู้สมัครต้องรับรองส าเนาถูกต้องและลงลายมือชื่อก ากับไว้ในส าเนาเอกสารทุกฉบับ
ดังต่อไปนี้ 

    (๑) ใบสมัคร (รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 3 แนบท้ายประกาศฯ นี้) พร้อมรูปถ่าย
หน้าตรงสวมเครื่องแบบข้าราชการปกติขาว ขนาด 1 นิ้ว จ านวน 3 รูป ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน นับถึงวันที่รับ
สมัคร 

 (2) หนังสือรับรองจากนายกองค์การบริหารส่วนต าบลต้นสังกัด อนุญาตให้สมัครเข้ารับ
การสอบคัดเลือก (รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 4 แนบท้ายประกาศฯ นี้) 

 (3) หนังสือรับรองความประพฤติ 
 (4) หนังสือรับรองคุณสมบัติ 
 (5) แบบประเมินบุคคลเพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับต าแหน่ง (รายละเอียดตามเอกสาร

หมายเลข 5 แนบท้ายประกาศฯ นี้) 
 (6) ส าเนาวุฒิการศึกษา (ปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ) และระเบียนแสดงผล

การเรียน (Transcript of Recodes) ที่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง จ านวนอย่างละ 1 ฉบับ 
 (7) ส าเนาบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ จ านวน 1 ฉบับ 
 (8) ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน 1 ฉบับ 
 (9) ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกไว้ไม่เกิน ๑ เดือน นับถึงวันสมัคร จ านวน ๑ ฉบับ 
 (10) ส าเนาหลักฐานอ่ืน (ถ้ามี) เช่น ใบส าคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อตัว – ชื่อสกุล (กรณี

ชื่อตัว หรือ ชื่อสกุล ในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) จ านวนอย่างละ 1 ฉบับ  
ส าหรับการรับสมัครสอบคัดเลือกในครั้งนี้ ให้ผู้สมัครสอบคัดเลือกตรวจสอบและรับรองตนเอง

ว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครสอบคัดเลือก หากภายหลังปรากฏว่า
ผู้สมัครสอบคัดเลือกรายใดมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนในการสอบคัดเลือก องค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย จะ
ถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการรับสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกและไม่มีสิทธิได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งที่
สอบคัดเลือกได้ 

 

๕. การสมัครสอบคัดเลือกและสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก 
ให้ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก ยื่นใบสมัครพร้อมเอกสารและหลักฐานตามที่ก าหนด         

ด้วยตนเอง ได้ที่ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี ตั้งแต่
วันที่  17 – 28 กุมภาพันธ์  2568  ในวันและเวลาราชการ  สอบถามรายละเอียดได้ที่โทรศัพท์หมายเลข 
๐-๓๕53-5363 

 

๖. ค่าธรรมเนียมการสมัครสอบคัดเลือก 
ผู้สมัครสอบคัดเลือกต้องช าระค่าธรรมเนียมการสมัครสอบคัดเลือก เป็นจ านวนเงิน ๒๐๐ บาท 

(สองร้อยบาทถ้วน) ผู้สมัครสอบคัดเลือกต้องช าระค่าธรรมเนียมสอบให้ครบ จึงจะมีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือก 
เมื่อสมัครสอบแล้วค่าธรรมเนียมการสมัครสอบจะไม่คืนให้ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น 

 
 
 

/7. การประกาศ..... 
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๗. การประกาศรายช่ือ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้าสอบ ดังนี้ 

วันที่  4 มีนาคม 2568 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก (ภาค ก และภาค ข) 
วันที่ 27 มีนาคม 2568 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบภาคความเหมาะสมกับ

ต าแหน่ง (ภาค ค) 
วันที่  8 เมษายน 2568 ประกาศขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 

    

  โดยติดประกาศ ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี 
จังหวัดสุพรรณบุรี และทางเว็บไซต์องค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย http://www.sao-sanamchai.go.th 
ทั้งนี้ ในกรณีที่เกิดข้อสงสัยหรือข้อทักท้วงในการด าเนินการให้คณะกรรมการสอบคัดเลือกฯ เป็นผู้พิจารณา
ตัดสินและค าตัดสินของคณะกรรมการสอบคัดเลือกฯ ให้ถือเป็นที่สุด 
 

๘. หลักสูตรและวิธีการสอบคัดเลือก   
หลักสูตรการสอบคัดเลือกแบ่งออกเป็น 3 ภาค คือ 
๘.๑ ภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป (ภาค ก) (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
   โดยทดสอบความรู้ความสามารถทั่วไป ด้วยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย (รายละเอียด

ตามเอกสารหมายเลข 6 แนบท้ายประกาศฯ นี้) 
     ๘.๒ ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะส าหรับต าแหน่ง (ภาค ข) (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 

   โดยทดสอบความรู้ความสามารถในทางที่จะใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่โดยเฉพาะ  
ตามที่ระบุไว้ในมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง โดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย (รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 
6 แนบท้ายประกาศฯ นี้)  

๘.๓ ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค) (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
  ประเมินบุคคลด้วยวิธีการสัมภาษณ์ เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับต าแหน่งในด้าน   

ต่าง ๆ ตามความเหมาะสม (รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 6 แนบท้ายประกาศฯ นี้) 
 

๙. หลักฐานและเอกสารที่ต้องย่ืนในวันสอบ 
๙.๑ วันสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) และภาคความรู้ความสามารถเฉพาะ

ส าหรับต าแหน่ง (ภาค ข) และภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค) ผู้เข้าสอบต้องน าหลักฐานต่อไปนี้มา
แสดงต่อกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบเพ่ือเข้าสอบ หากไม่น ามาแสดงกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบจะไม่
อนุญาตให้เข้าสอบโดยเด็ดขาด 

   (๑) บัตรประจ าตัวประชาชน ซึ่งปรากฏรูปถ่ายและเลขประจ าตัวประชาชน ๑๓ หลัก   
ที่ชัดเจนและยังไม่หมดอายุ 

   (๒) บัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ  (พนักงานส่วนต าบล) ซึ่งปรากฏรูปถ่ายและเลข
ประจ าตัวประชาชน  ๑๓ หลัก ที่ชัดเจนและยังไม่หมดอายุ 

 
            **ให้ผู้เข้ารับการสอบคัดเลือกแต่งกายด้วยเครื่องแบบสีกากีคอพับแขนยาวในวันสอบคัดเลือก** 
 
 
 

/9.2 วันสอบ.... 
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๙.2 วันสอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค) ผู้เข้าสอบต้องน าหลักฐานต่อไปนี้มา
แสดงต่อกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบเพ่ือเข้าสอบ หากไม่น ามาแสดงกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบจะไม่
อนุญาตให้เข้าสอบโดยเด็ดขาด 

   (๑) บัตรประจ าตัวประชาชน ซึ่งปรากฏรูปถ่ายและเลขประจ าตัวประชาชน ๑๓ หลัก   
ที่ชัดเจนและยังไม่หมดอายุ 

   (๒) บัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ  (พนักงานส่วนต าบล) ซึ่งปรากฏรูปถ่ายและเลข
ประจ าตัวประชาชน  ๑๓ หลัก ที่ชัดเจนและยังไม่หมดอายุ 

 

            **ให้ผู้เข้ารับการสอบคัดเลือกแต่งกายด้วยเครื่องแบบสีกากีคอพับแขนยาวในวันสอบคัดเลือก** 
 

   ๑๐. ก าหนดวัน เวลา และสถานที่ด าเนินการสอบคัดเลือก 
 

วัน และเวลา หลักสูตรและวิธีการสอบคัดเลือก สถานที ่
วันศุกร์ที่  21  มีนาคม  2568 
เวลา ๐๙.๐๐ น. – ๑๒.๐๐ น. 

 
- ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป 
  (ภาค ก) 

จะประกาศให้ทราบภายใน
วันที่ 7 มีนาคม 2568 

 เวลา ๑๓.๐๐ น. – ๑๖.๐๐ น. - ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะ 
  ส าหรับต าแหน่ง (ภาค ข) 

วันพุธที่  2  เมษายน  2568 
เวลา 09.30 น. 

 
- ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง 
  (ภาค ค) 

 
จะประกาศให้ทราบภายใน
วันที่  27 มีนาคม  2568 

 

  
 ๑๑. เกณฑ์การตัดสิน 
 11.1 คณะกรรมการด าเนินการสอบคัดเลือก จะก าหนดให้ผู้ที่สอบได้คะแนนภาคความรู้
ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) และภาคความรู้ความสามารถ ที่จะใช้เฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข) ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 
60 เป็นผู้มีสิทธิเข้าสอบในภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค) ได้ 
 11.2 คณะกรรมการสอบคัดเลือกส าหรับพนักงานส่วนต าบลฯ จะประกาศผลการสอบคัดเลือก
เรียงล าดับที่จากผู้สอบได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามล าดับโดยให้ถึงเกณฑ์ว่าต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนในแต่ละภาค
ทีส่อบตามหลักสูตรไม่ต่ ากว่าร้อยละ60 การสอบคัดเลือกจะต้องสอบตามหลักสูตรครบทุกภาค 
       ในกรณีที ่มีผู ้สอบได้คะแนนรวมเท่ากัน ให้ผู ้สอบได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง 
(ภาค ค) มากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค) เท่ากัน ให้
ผู้ได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะส าหรับต าแหน่ง (ภาค ข) มากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า 
ถ้าได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะส าหรับต าแหน่ง (ภาค ข) เท่ากัน ให้ผู้ได้คะแนนภาคความรู้
ความสามารถทั่วไป(ภาค ก)มากกว่า  เป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า  ถ้าได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถทั่วไป 
(ภาค ก) เท่ากัน ให้ผู้ได้รับเลขประจ าตัวสอบก่อนเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า 
 

/12. การขึ้น...... 
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๑๒. การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
  การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือกได้ จะขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือกได้  จ านวน ๒ เท่า

ของอัตราว่างตามที่ประกาศรับสมัคร โดยจะเรียกรายงานตัวผู้สอบคัดเลือกได้ล าดับที่ ๑ ภายใน ๓๐ วัน และเมื่อได้                    
มีการบรรจุแต่งตั้งผู้สอบคัดเลือกได้ตามจ านวนอัตราว่างที่จะแต่งตั้งแล้วบัญชีส ารองให้ยกเลิก  
 

๑๓. การบรรจุแต่งตั้งผู้สอบคัดเลือกได้ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย จะด าเนินการบรรจุแต่งตั้งผู้สอบคัดเลือกได้

ตามล าดับประกาศผลการสอบคัดเลือก เมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
สุพรรณบุรี และองค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย ไม่อนุญาตให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนขอใช้บัญชีการ
สอบคัดเลือกในครั้งนี้ 

 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

                  ประกาศ  ณ  วันที่  24  เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖8 
                  

                      
                                                               (นายวศิน  เจริญสุข) 
                                                  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสนามชัย 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


